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Ministero dell’istruzione e del merito
ISTITUTO COMPRENSIVO MANGONE - GRIMALDI
Scuola dell’Infanzia — Scuola Primaria — Scuola Secondaria di 1° Grado ad indirizzo musicale
Via Provinciale s.n.c. Piano Lago 87050 Mangone (CS)
Tel. e Fax 0984/969171 E.Mailcsic851003@istruzione.it

PEC csic851003@pec.istruzione.it
Codice Fiscale 99332920786 Cod. Mecc. CSIC851003

All’ Albo dell’Istituto

Al Sito Web Amministrazione Trasparente (Bandi di Gara e Contratti)
Al DSGA

AGLI ATTI

OGGETTO: determina del Dirigente scolastico propedeutica all’emanazione dell’ Avviso interno

per la selezione della figura professionale di Tutor da impiegare nell’ambito del Progetto:

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento Missione 4: Istruzione E
Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento a linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per
il personale scolastico”: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M.
66/2023) — avviso M4C1/2.1-2023-1222

TITOLO DEL PROGETTO: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
Codice Nazionale Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-41418
CUP: J24D23002730006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO [Iarticolo 53 del Digs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati.

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
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VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. R.
000066, recante “Riparto delle risorse per l'investimento Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento a linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico”: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
nelle scuole statali (D.M. 66/2023) — avviso M4C112.1-2023-1222 ”;



VISTA la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale
il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023)"

CONSIDERATO che I'attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento  “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole
statali(D.M. 66/2023)” [lindividuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale
Amministrazione titolare

VISTO [I'atto di concessione prot. n°2691 del 18 marzo 2024 che costituisce formale autorizzazione
all'avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari nel PNRR;

VISTE le delibere degli 00.CC;

VISTA la necessita di individuare docenti INTERNI ( TUTOR) per l'attivazione di:
1) N. 4 percorsi di formazione sulla transizione digitale rivolti a docenti e personale ATA. Ciascun
percorso formativo ( edizione) & di n. 40 ore
2) N. 4 laboratori di formazione sul campo rivolti a docenti e personale ATA. Ciascun laboratorio &
din. 40 ore.
tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

DETERMINA

Art. 1 Oggetto

Di indire avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») diretto al conferimento degli incarichi a n. 8
tutor di progetto per la realizzazione di:
1) N. 4 percorsi di formazione sulla transizione digitale rivolti a docenti e personale ATA. Ciascun
percorso formativo (edizione) é di n. 40 ore
2) N. 4 laboratori di formazione sul campo rivolti a docenti e personale ATA. Ciascun laboratorio
e di 40 ore.

Art. 2 Importo

Per le edizioni indicate del percorso formativo e per le ore previste il compenso & di € 34,00 per il tutor
per ciascuna ora di corso omnicomprensivi di ogni onere contributivo, inteso quale importo complessivo
lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come
previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di
attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

Art. 3. Selezione

La selezione verra effettuata da apposita commissione di valutazione nominata dal Dirigente Scolastico,
attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate. Gli incarichi
verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo
I'ordine di graduatoria e in sott'ordine, le preferenze espresse.
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In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria e di
preferenza. Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero
di_candidature pervenute, di_assegnare pilu _incarichi agli stessi docenti, ove ne avessero titolo,
seguendo come criterio preferenziale, I'ordine di graduatoria.

Art. 4 Compiti dei tutor

Il Tutor ha come compito essenziale quello di facilitare il processo di apprendimento dei fruitori dei percorsi
formativi e dei laboratori di formazione e collaborare con I'esperto nella conduzione dell’attivita. |

Il tutor, quindi, deve impegnarsi a garantire:

e piena aderenza dell’intervento formativo agli obiettivi e alle finalita del progetto;

e rispetto delle modalita organizzative nello svolgimento delle attivita secondo il calendario redatto
dall’istituzione scolastica rigorosamente non in orario di servizio;

e collaborazione con il gruppo di lavoro;

e ove prevista, la gestione della piattaforma dedicata del PNRR, e comunque la registrazione della
frequenza delle attivita da parte dei destinatari dell’intervento, dei contenuti delle attivita svolte.

e compilazione e stesura dei documenti necessari a documentare I'attivita svolta secondo le indicazioni che
I'autorita di missione del MIM fornira e richiedera prima, durante e dopo la conclusione delle attivita
didattiche;

e rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza
previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018.

Art. 4 - Requisiti minimi di accesso

Vista I'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto
sara considerato requisito di accesso il possesso del seguente titolo:

Laurea vecchio ordinamento, magistrale o specialistica
Art. 5 - Durata dell’incarico

L’attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima utile alla conclusione del progetto e in ogni caso
entro la data massima di conclusione dello stesso che & prevista per il 15/05/2025. L'eventuale
differimento del termine di conclusione dell'incarico solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di
riferimento.

Art. 6 - Responsabile del Procedimento




