
:Finanzialo
daU'Unio ne eUf(ll(,Jea
NextGnne,ationEU

Italladomanì

Ministero del! 'istruzione e del merito
ISTITUTO COMPRENSIVO MANGONE - GRIMALDI

Scuola dell'Infanzia <Scuola Primaria =Scuola Secondaria di 1°Grado ad indirizzo musicale
Via Provinciale s.n.c. Piano Lago 87050 Mangone (CS)

Tel. e Fax 0984/969171 E.Mailcsic851003@istruzione.it
PEC csicS51003@pec.istmzione.it

Codice Fiscale 99332920786 Cod. Mecc. CSIC851003

AI SIGG. DOCENTI
All'Albo dell'Istituto

Al Sito Web Amministrazione Trasparente (Bandi di Gara e Contratti)
Al DSGA

AGLI ATTI
OGGETTO: Avviso interno per la selezione di personale ATA da impiegare nell'ambito del
Progetto:
Avviso pubblico per la presentazione di proposte di intervento per la selezione di progetti
socio-educativi strutturati per combattere la povertà educativa nel Mezzogiorno (Abruzzo,
Basilicata, Campania, Calabria, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia) a sostegno del Terzo
Settore da finanziare nell'ambito del PNRR, Missione 5 - Componente 3 - Investimento 3
Interventi socio-educativi strutturati per combattere la povertà educativa nel Mezzogiorno a
sostegno del Terzo Settore - finanziato dall'Unione Europea - NextGenerationEU - annualità
2023

TITOLO DEL PROGETTO: "Frequenze Educative",
CLP 2023-PE3-00043

CUP J84C23000670004

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO l'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: "Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamenteautorizzati.

VISTO il DPR275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
"Regolamento concernente l'organizzazione del Ministero dell'lstruzione";

- -- - -----------
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VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell'art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica può stipulare contratti di

prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire

l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di

sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola;

VISTA la Circolare del Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca n. 34815, del2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente "Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per

la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con
Decisionedel Consiglio ECOFINdel 13 luglio 2021 e notificata all'Italia dal Segretariato generale del
Consigliocon nota LT161/21, del14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 -Istruzione e Ricerca
- Componente 1- Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università
-Investimento 1.3 "Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole";

VISTO che l'I.C.Mangone Grimaldi ha sottoscritto un accordo, in qualità di scuola partner con
l'Associazione Frequenze & Armonici APS, con sedelegale in Via Nomentana n. 56, C.F. 97831410580,
legalmente rappresentatadal Sig.Andrea Bonotto, in qualità di Capofila / Soggetto Proponente, (
"Capofila") per la realizzazione del progetto "Frequenze Educative",CLP 2023-PE3-00043 CUP
J84C23000670004

VISTIgli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari nel PNRR;

VISTEle delibere degli OO.CC;

VISTA la necessità di individuare personale ATA ( Assistenti amministrativi e collaboratori scolastici)
da impiegare nella realizzazione del progetto

TITOLO DEL PROGETTO: "Frequenze Educative",
CLP 2023- PE3-00043
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CUP J84C23000670004
tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

DECRETA

Art.l Avviso richiesta di disponibilità
è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personaleATAinterno.

a) almeno n° 1 assistenteamministrativo da impiegare nel ruolo di supporto a tutor ed esperti nelle
attività didattiche, funzionale al corretto iter documentale delle stesse

b) almeno n° 2 assistenti amministrativi da impiegare nel ruolo di archiviazione per immagini e
archiviazione digitale del progetto e alla conservazionedocumentale

c) almeno n° 2 collaboratori scolastici da impiegare nella gestione dell'edificio scolastico per le
attività extracurriculari (supporto alla disabilità, gestione degli spazi, allestimento degli stessi,
verifica della funzionalità etc.)

Art.2 Retribuzione
Laretribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL

Art. 4 Compiti
La\e figura\e prescelta dovrà:

1) Assistenti amministrativi:
a) Supportare il gruppo dell'area formativa nella preparazione della documentazione necessaria
b) Supportare DS, DSGA, e Team, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nella

registrazione delle attività didattiche
c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per la

completa fruizione delle attività didattiche
d) Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici

2) Collaboratori scolastici:
a) Verificare e provvedere alla accessibilità all'edificio scolastico in orari di chiusura e collaborare

con il tecnico di laboratorio/aula impegnato per la formazione, prima e\o dopo la formazione
stessa

b) Supportare il tecnico nell'accoglienza dei destinatari del corso
c) Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti
d) Fornire assistenzaalle disabilità

Art. 5 presentazione disponibilità
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l'allegato modello A entro il 21
gennaio esclusivamente brevi menu, presso l'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.

Art. 6 Affidamento incarico
Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità cercando di
contemperare le esigenzedi servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e
pari opportunità.

Art. 7 Pubblicità
Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, è pubblicato all'albo
dell'Istituto, sul sito web della scuola

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Mariella Chiappet
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natola a il _

finanziato
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rtaììadomanì

ALLEGATO A

AI Dirigente Scolastico

le MANGONE GRIMALDI

Domanda di ADESIONE alla selezione bando

TITOLO DEL PROGETTO: "Frequenze Educative",
CLP 2023-PE3-00043

CUP J84C23000670004

lilla sottoscritto/a. _

codice fiscale 1_1_1_1_1_1_1_1_1_1_1_1_1_1_1_1_1

residente a via. _

recapito tel. recapito celI. _

indirizzo E-Mail--------------------------
in servizio con la qualifica di _

Collaboratore Scolastico

DICHIAR

Di aderire alla selezione per l'attribuzione dell'incarico di Supporto operativo di progetto relativo alla figura professionale
di:

Amministrativo

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

O di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
O di essere in godimento dei diritti politici
O di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

O di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:
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D di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l'attività svolta
D di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
D di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l'incarico previsti dalla norma vigente

Data firma _

Si allega alla presente

1) Documento di identità in fotocopia

II/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza
l'istituto al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell'ambito
e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma __
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