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A tutto il personale dell’istituto
AI’RSPP ing. Ilde Maria Notarianne

OGGETTO: Valutazione rischio stress lavoro correlato - Compilazione questionario di rilevazione

Si comunica che, come previsto dal D. Lgs. n. 81/2008 (art. 28 comma 1), il Datore di lavoro deve
includere nella valutazione dei rischi aziendali anche quelli legati allo stress lavoro-correlato.
L’obiettivo di tale valutazione ¢ verificare se 1’organizzazione del lavoro, il contesto e il contenuto
dello stesso possano arrecare danni psicofisici ai lavoratori, con I’intento di individuare possibili
miglioramenti che possano giovare a tutto il personale. In linea con gli accordi presi durante la
riunione periodica sulla sicurezza, quest’anno si procedera con la valutazione del rischio stress
lavoro-correlato, che coinvolgera attivamente tutto il personale (docente e ATA).

Il questionario € relativo ai seguenti ambiti:

e Contenuto del lavoro: ambiente e attrezzature di lavoro, pianificazione dei compiti, carico di
lavoro, ritmo di lavoro, orario di lavoro.

e Contesto del lavoro: funzione e cultura organizzativa, ruolo nell’organizzazione, evoluzione di
carriera, autonomia decisionale, controllo del lavoro, rapporti interpersonali, inter faccia casa-
lavoro. La compilazione del questionario dovra essere completata da tutto il personale della scuola,
in base al plesso dove presta servizio (o a quello in cui svolge il maggior numero di ore di servizio)
entro il 30 settembre 2026, tramite i seguenti Google Form che saranno predisposti a cura

dell’RSPP
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